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QUYẾT ĐỊNH

Về việc ban hành Quy chế làm việc của Ban Chỉ đạo xây dựng 
và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh

TRƯỞNG BAN CHỈ ĐẠO
Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26 tháng 11 năm 2003;
Căn cứ Nghị định số 72/2001/NĐ-CP ngày 05/10/2001 của Chính phủ về việc phân loại đô thị và cấp quản lý đô thị;

Thực hiện Nghị quyết số 50-NQ/TU ngày 08/01/2009 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố;

Căn cứ Quyết định số 56/QĐ-UBND ngày 16/02/2009 của Ủy ban nhân dân tỉnh về việc thành lập Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh;

Xét đề nghị của Chủ tịch Ủy ban nhân dân thị xã Tuyên Quang tại Công văn số 281/UBND-NV ngày 24 tháng 3 năm 2009 về việc ban hành Quy chế làm việc của Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh,
QUYẾT ĐỊNH

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế làm việc của Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.

Các ông (bà) Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, các Thành viên Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố, Thủ trưởng các cơ quan có liên quan thi hành Quyết định này./.
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	UBND TỈNH TUYÊN QUANG
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QUY CHẾ

Làm việc của Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển

thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh

(Ban hành kèm theo Quyết định số 140/QĐ-UBND ngày 17 tháng 4 năm 2009

của Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố)


Chương I

QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi, đối tượng điều chỉnh:
1. Quy chế này quy định về nguyên tắc, trách nhiệm giải quyết công việc, quan hệ công tác của Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh (sau đây gọi tắt là Ban Chỉ đạo).

2. Các thành viên Ban Chỉ đạo, Thủ trưởng cơ quan chuyên môn, cơ quan thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh và tổ chức, cá nhân có quan hệ làm việc với Ban Chỉ đạo chịu sự điều chỉnh của Quy chế này.

Điều 2. Nguyên tắc làm việc và trách nhiệm của các thành viên Ban Chỉ đạo:

1. Ban Chỉ đạo làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ, phát huy vai trò của tập thể Ban Chỉ đạo; đồng thời đề cao trách nhiệm cá nhân của các thành viên Ban Chỉ đạo - Thủ trưởng cơ quan chuyên môn, cơ quan thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh. 

2. Giải quyết công việc đúng phạm vi trách nhiệm, đúng thẩm quyền, bảo đảm sự lãnh đạo điều hành của Trưởng Ban Chỉ đạo và của Uỷ ban nhân dân tỉnh. 

3. Tuân thủ trình tự, thủ tục và thời hạn giải quyết công việc theo quy định của pháp luật, chương trình, kế hoạch công tác của Ban Chỉ đạo.

4. Các thành viên của Ban Chỉ đạo làm việc theo chế độ kiêm nhiệm và được sử dụng bộ máy giúp việc, phương tiện của cơ quan mình để thực hiện nhiệm vụ do Trưởng Ban Chỉ đạo phân công.

5. Các văn bản của Ban Chỉ đạo do Trưởng ban ký được sử dụng con dấu của Uỷ ban nhân dân tỉnh.

Chương II
TRÁCH NHIỆM, PHẠM VI GIẢI QUYẾT CÔNG VIỆC  
VÀ QUAN HỆ CÔNG TÁC CỦA BAN CHỈ ĐẠO
Điều 3. Trách nhiệm, phạm vi và cách thức giải quyết công việc của Ban Chỉ đạo:

1. Ban Chỉ đạo giải quyết công việc theo chức năng, nhiệm vụ quy định tại Điều 2, Quyết định số 56/QĐ-UBND ngày 16 tháng 02 năm 2009 của Ủy ban nhân dân tỉnh về việc thành lập Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành phố thuộc tỉnh.

2. Cách thức giải quyết công việc của Ban Chỉ đạo:

a) Ban Chỉ đạo thảo luận tập thể và thống nhất từng vấn đề tại phiên họp Ban Chỉ đạo; đề xuất với Uỷ ban nhân dân tỉnh ban hành cơ chế chính sách thực hiện công tác quy hoạch xây dựng đô thị; công tác quản lý và phát triển đô thị; phát triển kinh tế; phát triển văn hoá - xã hội và huy động các nguồn lực để xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố.  

b) Đối với một số vấn đề do yêu cầu cấp bách hoặc không nhất thiết phải tổ chức thảo luận tập thể, Trưởng Ban Chỉ đạo gửi toàn bộ hồ sơ và phiếu lấy ý kiến đến từng thành viên Ban Chỉ đạo để xin ý kiến.

Điều 4. Trách nhiệm của Trưởng Ban Chỉ đạo:

1. Tham mưu với Uỷ ban nhân dân tỉnh chỉ đạo thực hiện công tác xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh; đề xuất chương trình làm việc với các Bộ, Ngành Trung ương và các cơ quan liên quan có liên quan đến công tác xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố.

2. Lãnh đạo, điều hành hoạt động của Ban Chỉ đạo; phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên Ban Chỉ đạo. Chủ trì và kết luận các cuộc họp, các buổi làm việc của Ban Chỉ đạo với các Sở, ngành, Uỷ ban nhân dân thị xã Tuyên Quang. 

3. Quyết định những vấn đề thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Ban Chỉ đạo.

Điều 5. Trách nhiệm của Phó Trưởng ban Thường trực:

1. Tham mưu giúp việc cho Trưởng Ban Chỉ đạo điều hành hoạt động của Ban Chỉ đạo. Thay mặt Trưởng ban xử lý công việc thường xuyên của Ban Chỉ đạo, khi được Trưởng ban uỷ nhiệm.

2. Đề xuất các chủ trương, cơ chế, chính sách để xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh.

3. Trực tiếp theo dõi, kiểm tra cập nhật thông tin và báo cáo Trưởng Ban Chỉ đạo về tình hình triển khai thực hiện các giải pháp xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh.

Điều 6. Trách nhiệm của Phó Trưởng ban:

1. Chủ trì phối hợp với các cơ quan, ban ngành cấp tỉnh tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch, quy hoạch xây dựng đô thị đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt.

2. Tổ chức thực hiện quản lý quy hoạch, chỉ đạo công tác bồi thường giải phóng mặt bằng các dự án đầu tư xây dựng trên địa bàn thị xã; đề xuất các danh mục, đầu điểm công trình cần chỉnh trang, đầu tư và các biện pháp để đẩy nhanh tiến độ thực hiện, phát triển cơ sở hạ tầng đô thị có đủ tiêu chuẩn loại III và trở thành thành phố thuộc tỉnh.

3. Chỉ đạo khai thác mọi tiềm năng, thế mạnh, sự hỗ trợ của tỉnh, của Trung ương và các địa phương khác trong và ngoài tỉnh để phát triển kinh tế - văn hóa - xã hội của thị xã Tuyên Quang.

Điều 7. Trách nhiệm của các Uỷ viên Ban Chỉ đạo: Tham mưu, đề xuất, phối hợp triển khai các nhiệm vụ theo chức năng, nhiệm vụ của ngành, trong đó tập trung tổ chức thực hiện một số nhiệm vụ cụ thể như sau:

1. Giám đốc Sở Xây dựng: Thực hiện quy hoạch xây dựng các công trình trọng điểm, hạ tầng kỹ thuật đô thị và các công sở; thẩm định quy hoạch chi tiết các phường của thị xã Tuyên Quang. Nghiên cứu xây dựng các biểu tượng kiến trúc đặc trưng tại các hướng vào thành phố. Chỉ đạo thẩm định và lập hồ sơ trình duyệt đề án xác định đô thị loại III và trở thành thành phố thuộc tỉnh.

2. Giám đốc Sở Giao thông Vận tải: Tham mưu với Ban Chỉ đạo triển khai các giải pháp đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án xây dựng các tuyến đường giao thông trọng điểm trên địa bàn thị xã Tuyên Quang. Hướng dẫn lập quy haọch chi tiết hệ thống giao thông trên địa bàn thị xã; đề xuất việc thu hút nguồn vốn đầu tư nhựa hóa các tuyến đường đến trung tâm xã trên địa bàn thị xã. Phối hợp với UBND thị xã đề xuất cơ chế chính sách hỗ trợ bê tông hoá các tuyến đường tại các xã, phường theo phương thức "Nhà nước và nhân dân cùng làm".

3. Giám đốc Sở Văn hoá, Thể thao và Du lịch: Đề xuất xây dựng các công trình văn hoá, thể thao, cơ sở hạ tầng du lịch; đề xuất cơ chế quản lý bảo tồn, tôn tạo các di tích lịch sử, di tích kiến trúc văn hoá và các hình thức xã hội hóa đầu tư xây dựng công trình văn hóa, thể thao và hạ tầng du lịch.

 4. Giám đốc Sở Tài chính: Bố trí ưu tiên nguồn vốn đầu tư cho thị xã, tăng nguồn đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng đô thị đồng thời hướng dẫn đôn đốc kiểm tra các đơn vị sử dụng các nguồn vốn đầu tư theo quy định của pháp luật.  

 5. Giám đốc Sở Công Thương: Tổ chức quản lý các cụm công nghiệp, quy hoạch các khu trung tâm thương mại, siêu thị, chợ đầu mối, bổ sung quy hoạch hệ thống chợ trên địa bàn thị xã. Đẩy nhanh tiến độ lập quy hoạch chi tiết phát triển điện lực trên địa bàn thị xã.

6. Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn: Chỉ đạo công tác quy hoạch các vùng chuyên canh tại các xã, quy hoạch các vùng chăn nuôi, nuôi trồng thuỷ sản tập trung; quy hoạch xây dựng các công trình thuỷ lợi; chỉ đạo đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ vào sản xuất, nâng cao năng suất, chất lượng sản phẩm nông nghiệp.  

7. Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường: Chỉ đạo thực hiện công tác quy hoạch, tạo quỹ đất xây dựng phát triển cơ sở hạ tầng, các công trình của thị xã; quản lý, khai thác sử dụng có hiệu quả tài nguyên đất, tài nguyên nước, tài nguyên khoáng sản, môi trường.

8. Giám đốc Sở Thông tin và Truyền thông: Chỉ đạo công tác bưu chính và chuyển phát; viễn thông và Internet; công nghệ thông tin, điện tử; phát thanh và truyền hình; xây dựng cơ sở hạ tầng thông tin truyền thông.

9. Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội: Chỉ đạo các lĩnh vực lao động, việc làm, dạy nghề; đề xuất cơ chế chính sách hỗ trợ đào tạo chuyển đổi nghề cho số lao động nông nghiệp sang phi nông nghiệp.

10. Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo: Tham mưu về lĩnh vực giáo dục và đào tạo; chỉ đạo nâng cao chất lượng giáo dục đào tạo, bồi dưỡng nhân tài, chất lượng đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục, cơ sở vật chất, thiết bị trường học đạt quy mô, tiêu chí trường chuẩn Quốc gia.

11. Giám đốc Sở Y tế: Tổ chức thực hiện nâng chất lượng mạng lưới y tế của thị xã, tiếp tục cải tạo nâng cấp và bổ sung trang thiết bị cho bệnh viện đa khoa và các bệnh viện tuyến tỉnh, đầu tư nâng cấp các trạm y tế xã, phường. Đề xuất cơ chế chính sách khuyến khích tổ chức, cá nhân thành lập các cơ sở y tế, đầu tư cơ sở vật chất phục vụ khám chữa bệnh cho nhân dân.

12. Giám đốc Sở Nội vụ: Tham mưu về công tác tổ chức bộ máy, biên chế các cơ quan hành chính, sự nghiệp, chính quyền thị xã; điều chỉnh địa giới hành chính các xã, phường và Đề án nâng cấp đô thị thị xã Tuyên Quang lên đô thị loại III và trở thành thành phố thuộc tỉnh.

13. Giám đốc Chi nhánh Ngân hàng Nhà nước: Bố trí ưu tiên các nguồn vốn tín dụng thương mại, tín dụng ưu đãi để đầu tư thực hiện các dự án về phát triển kinh tế, về hạ tầng xã hội, về giảm nghèo, tạo việc làm trên địa bàn thị xã Tuyên Quang.

Chương III
CHẾ ĐỘ HỌP VÀ THÔNG TIN BÁO CÁO
Điều 8. Họp Ban Chỉ đạo:

- Ban Chỉ đạo mỗi tháng họp 1 lần, thời gian triệu tập phiên họp do Trưởng Ban Chỉ đạo quyết định. Trưởng ban, Phó Trưởng ban Thường trực chủ trì việc thảo luận từng nội dung cụ thể để trình Ủy ban nhân dân tỉnh.

- Thành viên Ban Chỉ đạo phải tham dự đầy đủ các phiên họp Ban Chỉ đạo, nếu vắng mặt phải được Trưởng Ban Chỉ đạo đồng ý. Ủy viên Ban Chỉ đạo, đồng thời là Thủ trưởng cơ quan chuyên môn, cơ quan thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, có thể ủy nhiệm cho cấp phó của mình dự họp thay nếu vắng mặt và chịu trách nhiệm về ý kiến phát biểu tại phiên họp của người do mình ủy nhiệm. 

- Cơ quan được giao chủ trì soạn thảo đề án, văn bản phải gửi trước hồ sơ để Trưởng ban, Phó Trưởng ban Thường trực xem xét, quyết định việc trình ra phiên họp.

- Phó Trưởng ban Thường trực có nhiệm vụ dự kiến chương trình và thành phần phiên họp, trình Trưởng ban quyết định; đôn đốc các cơ quan chủ trì đề án gửi hồ sơ và các tài liệu liên quan, kiểm tra hồ sơ đề án; gửi giấy mời, tài liệu phiên họp đến các thành viên Ban Chỉ đạo và đại biểu trước phiên họp tiến hành hai (02) ngày; chuẩn bị các điều kiện phục vụ phiên họp, tổ chức việc ghi biên bản và có trách nhiệm thông báo kịp thời bằng văn bản về ý kiến kết luận của chủ tọa phiên họp, gửi các thành viên Ban Chỉ đạo, các tổ chức và cá nhân liên quan biết, thực hiện.
 Điều 9. Chế độ thông tin, báo cáo:

1. Thành viên Ban Chỉ đạo phải thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo định kỳ ngày 15 hàng tháng, báo cáo đột xuất với Thường trực Ban Chỉ đạo về lĩnh vực công tác được phân công.

2. Thường trực Ban Chỉ đạo có trách nhiệm tổng hợp báo cáo kiểm điểm chỉ đạo, điều hành của Ban Chỉ đạo, định kỳ (tháng, quý, 6 tháng và năm), báo cáo sơ kết và các báo cáo đột xuất gửi Ủy ban nhân dân tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ, Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh; đồng thời gửi các thành viên Ban Chỉ đạo. 

Chương IV

TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Điều 10. Tổ chức thực hiện:
Các thành viên Ban Chỉ đạo xây dựng và phát triển thị xã Tuyên Quang trở thành thành phố thuộc tỉnh có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc Quy chế này và phổ biến, quán triệt đến cán bộ, công chức trong cơ quan thuộc quyền quản lý, để tổ chức thực hiện nhiệm vụ có hiệu quả. Trong quá trình thực hiện có vướng mắc, báo cáo Ban Chỉ đạo để kịp thời điều chỉnh, sửa đổi, bổ sung cho phù hợp./.

	
	TRƯỞNG BAN

(Đã ký)
PHÓ CHỦ TỊCH UBND TỈNH

Đỗ Văn Chiến
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